14/07/2020

DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DELLA PRODUTTIVITA'
DEL PERSONALE REGIONALE SUDDIVISO PER QUALIFICA

COMPENSI EROGATI NELL'ANNO 2020
RIFERITI ALLA PRESTAZIONE LAVORATIVA DELL'ANNO 2019

e, | oo
POSIZIONE EC.-PROF.LE PRODL(JI)TIVITA' PRO_?SPWE
Qualifica dirigenziale a tempo indeterminato 9.610 9.610
Qualifica dirigenziale a tempo determinato 35.238 9.610
Posizione economica C3 151.754 2112
Posizione economica C2 56.156 2112
Posizione economica di accesso C1 230.279 2112
Posizione economica B4S 61.489 1.877
Posizione economica B4 57.882 1.877
Posizione economica di accesso B3 256.097 1.877
Posizione economica B2 super 33.577 1.642
Posizione economica B2 42.854 1.642
Posizione economica di accesso B1 141.597 1.642
Posizione economica A3 15.836 1.408
Posizione economica A2 6.266 1.408
Posizione economica di accesso At 54.338 1.408
TOTALE COMPLESSIVO 1.152.974
NOTE:

1) | dati sono riferiti al personale regionale in servizio a tempo determinato/indeterminato

(
(esclusi dipendenti in comando).
(

2) L'importo pro-capite corrisponde al compenso di produttivita riferito ad un dipendente in
servizio a tempo pieno per l'intero anno, come di seguito specificato:
a) per il personale dell'area dirigenziale, I'importo indicato rappresenta la quota
massima conseguibile a titolo di retribuzione di risultato
b) per il personale dell'area non dirigenziale, I'importo indicato rappresenta la quota
media conseguibile a titolo di premio di produttivita.




